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publicatieplicht
Zorginstellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie

bestuur (*)

Doelstelling ]

Statutaired0e|ste|”ng [ SR NI rh A IR R S A AR PR LR A AN i IRTrh e ST LT

van deinstelling. ‘personen, in de ruimste zin, zu]_ks met eerbiediging van d(_a”godsd|enst|ge overtuiging,

Wat wil de instelling ‘sociale-enfof levenbeschouwelijke achtergronden var patiénten en medewerkers; en--
_ ivoorts al'hetgeen hiermee verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, direct of i

bereiken? ‘indirect,-alles in de-ruimste zin -van-het woord. Onder.goede. zorg wordt verstaan zorg..-

ivan goede kwaliteit, die voldoet aan professionete standaarden eneigentijdse

ikwaliteits-.en.veiligheidseisen..De behaoeftes, wensen,. ervaringen.en.het belang.van....
cliénten-in-het-algemeen-staan-centraal-en-zijn-richtinggevend-voor-de-te-bieden-zorg:-

-andere instellingen-op-het-gebied van-gezondheidszorg.-De stichting -beoogt niet-het ---
‘maken van winst. Bij het bereiken van de doelstelling is het uitgangspunt dat zorg- en

.dienstverlening tot stand komen in.dialoog.en. samenwerking. met.de.patient...

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden ESJG Weert is een tweedelijns regioziekenhuis dat aangesloten is bij de

. . : ‘Samenwerkende Ziekenhuizen (SAZ) en-de NVZ: Het levert zinvolle waardegedreven
verrichtde mste”mg? T T TN e e AN T L L L L ZET A T P TP .
Wanneer worden imedisch specialistische zorg en werkt samen met huisartsen en vvt voor de 2e- tot de

‘Oe-fijnszorg-en-met- MUMC;-CZE-en-MMC voor de-3e-en-academische zerg: De-zorg
welke werkzaamheden

uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling iDe inkomsten worden verkregen uit de contracten die worden gesloten met de

inkomsten? ;ZQIQY?[ZQK@F@@FS-Zfﬁfﬁfifﬁfifﬁfffﬁfffﬁffffffifﬁfﬁfifﬁfifﬁfif.'fffﬁfffﬁffffffﬁfifﬁfifﬁfifﬁfﬁfﬁfffﬁfﬁffffffifﬁfifﬁfifﬁfﬁfif.’fﬁfﬁfffﬁffffffifﬁfifﬁfﬁfifﬁfifﬁfffﬁffffffffﬁfifﬁfifﬁfﬁfifﬁf.’fﬁfffﬁf;
Op welke manier §Indien de stichting winst behaalt, kan deze uitsluitend worden aangewend ten bate van
‘eeninstelling weike voldoet aan de vereisten zoals omschreven in artikel 5; fid 1, sub
en aan We|ke doe|en B N IR S A A N IR T A R ) e LT PreeRretom e T UL PirePierrt AR N :
¢, Wet op de vennootschapsbelasting 1969 juncto artikel 4, Uitvoeringsbesluit
worden de verkregen . . " :
inkomsten besteed? vennootschapsverbetasting 1971 (of een daarvoor in-de plaats gekomen wettetijke -
nKOMSLEn b ’ ibepaling(en)) of een algemeen maatschappelijk belang. §
AL U NS g VoI mOgON e
aanhoudt‘ Vu'dan in ........................................................................................................................................................................................................................
d,t Vermogen Wordt ........................................................................................................................................................................................................................
bee’d Spaarrekenmg, ........................................................................................................................................................................................................................
Urlvan het beleidsplan éhﬁbéE7'/'éj:cj'\'/'\'/'éé"r'f.ﬁ|"/5|"g'éH{ééﬁ/&\'}é}éjé\)&)éé?i/ﬁéléid ................................................................... open
Vul de link in waar het i H

beleidsplan te vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar
het activiteitenverslag te
vinden is.

Open
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m Balans

Balansdatum 1 2 P 2 0 2 3 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2023 Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)

5.867.413

Immateriéle vaste activa Eigen vermogen

Materiéle vaste activa Voorzieningen

Financiéle vaste activa Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal € 123.940.563 € 79.158.964

Totaal

Toelichting g‘https:/lsjgweert. nl/algemeen/oversjgweert/jaarverslagen

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 2022 (*)

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning € 120-594-8842
Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

+ +

Som der bedrijfsopbrengsten € 126.054.982:

Overige baten

Giften & donaties particulieren
Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriéle en materiéle vaste activa
Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

- +
Som der bedrijfslasten € 122.475.250. i€ 112.032.187
Saldo financiéle baten enlasten i 191414 € 356.844

Resultaat € 3.771.146 € 1.327.356



o6van o6

m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvandejaarrekening https://sjgweert.nl/algemeen/oversjgweert/jaarverslagen
Vul delinkin naar de :

jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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